
SIERRA REGIONAL CENTER (SRC) 
El Centro Regional de la Sierra es una agencia de! Estado que pro­
porclona apoyo y servicios a las personas con discapacidades de 
desarrollo y condiclones relaclonadas. Los servicios pueden incluir: 
coordlnaci6n de serviclos, respire, arreglos de vivienda supervisada, 
puestos de trabajo y entrenamiento f)6Hle dfa, y servicios clfnicos. A 
traves de los servicios y apoyos ofrecidos por el Centro Regional de 
la Sierra, los indlviduos tlenen la oportunldad de desarrollar las 
habllldades necesarias para vivir mas lndependlentemente en sus 
proplas comunldades. 

LOS VALORES DEL SERVICIO 
El Centro Regional de la Sierra valora la lmportancla de ios lndlvi­
duos, sus famlllas y tutores. El Centro promueve que los lndlvl­
duos/ famlllas/ tutores sean participantes activos en la pianificaci6n 
de la vida, la lmplementaci6n, y el proceso de supervisi6n para 
garantlzar la salud, la segurldad, y el exito de todos los individuos. 

ELEGIBILIDAD 
El indlviduo en cuestl6n debe residir en el condado de Washoe y 
haber recibldo un dlagn6stico de retraso mental antes de la edad de 
18 anos, o ser dlagnostlcado con una condlcl6n reiacionada antes 
de la edad de 22 ailos, como se define en el c6digo 42 de las regu­
laclones federales (CFR Cap. IV, sec. 435.1009 {edici6n de 10-1-
02}). Los lndividuos deben de cumpllr con los crlterios actuales de 
eleglbllldad financiera. 

SOLICITUD DE SERVICIOS 
Cada lndlviduo lnteresado en los serviclos ofrecldos por el Centro 
Regional de la Sierra debera completar el proceso de apllcaci6n. Un 
coordlnador de admlsl6n puede ayudar a completar la sollcltud de 
servicio, Medicaid, sollcitud de Seguro Soclal y la coordlnacl6n de 
cualquier evaluacl6n adlclonal que sea necesarla para deterrnlnar 
eleglbllldad. Todo reglstro escolar o prueba medlca relaclonada 
con la dlscapacldad de desarrollo del lndividuo debera presentarse 
durante la entrevista lnlcial. 

SERVICIOS COMUNITARIOS 
Los Coordinadores de Servtclo (tamblen conocldos como adminls­
tradores de casos), proporclonan la coordlnacl6n de atenci6n a las 
personas eleglbles para reclblr serviclos a traves del Centro Regio­
nal de la Sierra. Los Coordlnadores de Servicio son responsables de 
facilltar el acceso a los apoyos que se consideren necesarios para 
alcanzar las metas de corto y largo plazo. Un enfoque de "equlpo" 
se utlllza en este proceso. El Equipo de un lndlviduo generalmente 
esta forrnado por el lndividuo, su famiila, profeslonales de la salud, 
y cualquler persona que es sea lmportante para el lndividuo. Los 
miembros del equlpo colaboraran para desarrollar un plan de apoyo 
centrado en la persona con el objetlvo de promover la salud, la 
segurldad y el blenestar, mlentras se aseguran de que las neceslda­
des lndlviduales 

y prefurenclas de cada persona sean respetadas. Este plan inciuye 
I, s metas y los pasos de accl6n necesarlos para que el lndlviduo 
t~nga exlto. A menudo, el plan detalla el uso de apoyos natura­
lijs/ infonnales, asf como recurses de la comunidad y profeslonales 

gados. Se espera la partlcipaci6n de equlpos de apoyo en un 
mfnimo de cuatro reunlones por ailo (o mas a menudo sl es necesa­
t o), para dlscutlr el plan de lmplementacl6n, el progreso y la satis­
faccl6n con los serviciosy apoyos 

COORDINACION DE SERVICIOS 

Un Coordinador de Servicio se hara responsable de ayudar a cada 
lndlviduo apoyado por SRC en ldentificar sus esperanzas y sueilos y 
crear un plan de vlda que sea coherente con sus proplos lntereses, 
habilldades y capacldades. Este plan lncluye las metas y pasos de 
acci6n necesarlos para que el lndividuo tenga exfto a traves del uso 
colaboratlvo de apoyos naturales/inforrnales, recurses de la Comuni­
dad, y profeslonales pagados. El Coordlnador de Servlcio puede 
ayudar a que los lndlvlduos, mlembros de la famllla, o tutores adesa­
rrollen equlpos basados en sus fortalezas, y centrados en la persona, 
a que se reunan al menos cuatro veces por ailo o mas a menudo sl es 
®Cesario, para dlscutir el plan de implementacl6n, exftos y satlsfac­
d6n con el apoyo y servlclos. 

RESPIRO 

esplro se define como un perfodo de tlempo alejado de la atencl6n 
ntfnua de un lndlviduo con una discapacldad de desarrollo. Las 

f mlllas que se encuentran dentro del 300% del flndlce de pobreza 
f eral, y qulenes no reclben otras fuentes de flnanclamlento para 
I s serviclos a traves del Centro Regional de la Sierra pueden ser 

eglbles para este programa. El programa de resplro pennlte a las 
f mlllas la flexlbllldad de eleglr qui en cuidara por su ser quer1do. 

ARREGLOS DE VIVIENDA CON APOYO 
f:ste programa esta dlseilado para garantlzar la salud y la seguridad 
de la persona y para ayudar en la adquislci6n, retencl6n y mejora de 
las habllldades necesarlas para que la persona viva con exlto en la 
oomunldad. Por lo general, estos servlclos son proporclonados por 
agencias proveedoras de la comunldad en un amblente de hogar de 
aproximadamente cuatro lndlviduos, en el hogar de un mlembro de la 
familla, o en un hogar anfitrf6n. 

k 
TRABAJO/ENTRENAMIENTO DE DIA 

programa proporclona contlnuidad de serviclos y apoya a las 
rsonas lnteresadas en trabajo competltlvo con apoyo, en lntegrar­

se 8ff a un empleo competltlvo, en aslstlr a programas basados en 
una lnstalacl6n, o en tener oportunidades de enrfqueclmlento. 

PROGRAMA DE CONSERVACION 
DE LA FAMILIA 

El programa de conservaci6n de la familla (FPP) proporclona asis­
tencla flnanclera para los parfentes que culdan en su casa a un 
mler$ro de la familia con retraso mental severo o profundo • La 
eleg(bilidad se basa en varfos factores, lncluyendo un dlagn6stlco 
aproplado y restrfcciones en el nivel de ingresos. 

SERVICIOS DE PSICOLOGIA 

SRC mantlene un departamento de psicoiogla como responsable de 
la evaluacl6n y pruebas necesarias para la determinaci6n de elegi­
bilidad. Este departamento tambien esta dlsponlble a los equipos 
de apoyo Individual para ayudar con la ldentlficaci6n de las necesi­
dades clfnicas y de comportamlento, y facllita el acceso a los recur­
sos para atenderdlchas necesldades. 

CUOT AS DE SERVICIO 
En virtud de los Estatutos Revisados de Nevada (433.404), los servi­
clos se proporclonan de acuerdo con la capacldad de pago. En 
muchos casos el tftulo XIX-Medicaid pagara por los servlclos. Una 
persona mayor de 18 anos es conslderado como una famllla de uno 
en el estableclmlento de la cuota. Esto permlte que la mayorfa de 
los aduftos callflquen para Medicaid. En otros casos se apllca una 
escala de pago ajustable • Mas lnformacl6n se proporclona durante 
el proceso de admlsl6n. 

DERECHOS 

Todos los serviclos proporcionados son confldenciales. Las perso­
nas conservan sus derechos, tal como se deflnen en los Estatutos 
Revisados de Nevada, la Constltucl6n de los Estados Unldos, y en 
las regulaclones y leglslaclones Estatales y Federales. Los lndlvl­
duos ytutores son lnformados acerca de sus derechos en el memen­
to de la sollcltud para los servicios. Una llsta detallada de los dere­
choses proporclonada, posteada, y esta dlsponible para todas las 
personas lnteresadas que la sollcften. El Centro Regional de la 
Sierra acepta a personas con retraso mental y condlciones relaclo­
nadas para sus servlclos sin dlstlnci6n de rellgi6n, origen Amico, 
sexo, edad, grado de discapacidad o capacidad de pago. 

PROCESO DE APELACION · 

SI algun lndividuo no esta satisfecho con la decision tomada o con 
los servlclos que reciben, pueden sollcltar una copla de la forrna 
para el proceso de apelaci6n llamando al (775) 687-2600. 

Los Servicios de Abogacfa estan provlstos par el 
Centro Legal y de Abogacfa para Dlscapacidad de Nevada 

(NDLAC) 
(775) 333-7878 or 1-800-992-5115 


